Municipio de Ansido

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAO DE 2 (DOIS) POSTOS
DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE CONDUTOR/MANOBRADOR DE
EQUIPAMENTOS DE MOVIMENTAGAO DE TERRAS, POR TEMPO INDETERMINADO PARA O SETOR DE
OBRAS MUNICIPAIS, DA DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E AMBIENTE DO MUNICIPIO DE ANSIAO

ATAN.°4

Resultados do 1.2 Método de Selecao e marcacao do 2.° Método de Selecao

Aos nove diasdo més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, no Edificio dos Pagos do Concelho de Ansiao,
reuniu o Juri do procedimento concursal comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na
carreira e categoria de Assistente Operacional - Area de Manobrador de Equipamentos de
Movimentacgao de Terras, previsto no Mapa de Pessoal deste Municipio, para constituicdo de relagéo
juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para a Divisao de Obras Municipais e Ambiente, juri constituido por: (i) Presidente: Paulo
Luis Ferreira da Silva Cardoso, Chefe da Divisao de Obras Municipais e Ambiente; (ii) Vogal: Anténio
Mendes Murtinho, Técnico Superior; e (iii) Vogal: Tiago Jorge Lopes Sardinha, Técnico Superior, com o
objetivo de elaborar o quadro com os resultados finais da prova pratica de conhecimentos e marcagao

do 2.9 método de selegao — Avaliagao Psicoldgica.

1. RESULTADOS OBTIDOS NO 1.° METODO DE SELEGAO - PROVA PRATICA DE CONHECIMENTOS

De acordo com os fatores e critérios de apreciagao e ponderagao da Prova Praticade Conhecimentos,

o resultado final obtido pelo candidato é o constante do quadro infra:

Cédigo
Nome Resultado
candidato
Jorge Manuel da Silva Lopes AO-C/MMT 2 15,00

Os métodos de selegcdo tém caracter eliminatdrio pelo que séo excluidos os candidatos que obtenham

valoragao inferior a 9,5 valores ou que ndo comparegam ao método de selegéo.

2.2.° METODO DE SELEGAO - AVALIAGAO PSICOLOGICA

O juri deliberou, notificar o candidato admitido para comparecer para a realizagdo do 2.° Método de
Selecgao - Avaliagao Psicoldgica (AP), no dia 23 de janeiro de 2025 as 10h00, no Auditério Municipal,
Edificio dos Pagos do Concelho, sito na Praga do Municipio, 3240-143 Ansiéo.
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O juri deliberou, por unanimidade, e nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Portaria 233/2022, de 9 de
setembro, notificar o candidato das deliberagbes constantes na presente ata, que sera tornada publica
através da sua afixagao no atrio dos Pagos do Concelho e sera divulgada na Plataforma de Recrutamento

(Procedimentos Concursais a decorrer) disponivel em https://recrutamento.cm-ansiao.pt, para ai poder

ser consultada.

Por fim, deliberou o juri remeter a Secgao de Recursos Humanos deste Municipio para dar continuidade

ao procedimento, designadamente para proceder a notificagdo dos candidatos.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foidada por encerrada areunido e decidido lavrar a presente ata, que depois

de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

O Juri,
Assinado por: Paulo Luis Ferreira da Silva Cardoso
Num. de Identificacdo: 09748266

(Paulo Luis Ferreira da Silva Cardoso, Presidente)

Assinado por: ANTONIO MENDES MURTINHO
Num. de Identificagdo: 04383982
Data: 2025.01.09.16:29:27+00'00"

(Anténio Mendes Murtinho, Vogal)
Assinado por: Tiago Jorge Sardinha Lopes

Num. de Identificacdo: 13235778
Data: 2025.01.10 08:47:56+00'00'

(Tiago Jorge Lopes Sardinha, Vogal)
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