Municipio de Ansido

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO, CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, AREA ENGENHARIA CIVIL,
DO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ANSIAO, PARA A DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E
AMBIENTE, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

Atan.°3

Reuniao do Juri para elaboracgao das listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos e
marcacgao do 1.2 Método de Selecgao

Ao décimo quinto dia do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, reuniu, no Edificio dos Pagos do
Concelho de Ansiao, o juri do procedimento concursal comum para constituicao de relagéo juridica de
emprego publico, em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, relativo a 1
(um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior na area de Engenharia Civil, para a
Divisdo De Obras Municipais e Ambiente do Municipio de Ansido, previsto no Mapa de Pessoal do
Municipio, designado por despacho do Exmo. Sr.° Presidente da Camara Municipal de Ansido, datado de
05 de margo do corrente, juri constituido por: (i) Presidente Paulo Luis Ferreira da Silva Cardoso, Chefe
da Divisao de Obras Municipais e Ambiente; (ii) Vogal: Antdnio Mendes Murtinho, Técnico Superior; e (iii)
Vogal: Olga Sofia Antunes da Silva, Técnica Superior, a fim de apreciar as alegagoes apresentadas em
sede de audiéncia prévia, elaboracao das listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos e

marcacgao do 1.9 Método de Selegao.
A candidata Shirley Vieira da Silva, que foi excluida, regularizou a sua candidatura com a entrega dos
documentos, de acordo com, a alineas a) do ponto 9 e as alineas €) e f) do ponto 10.5 do Aviso de
Abertura, dentro do prazo que fora fixado, pelo que o juri deliberou, por unanimidade, considera-la
admitida ao procedimento concursal.

LISTAS DEFINITIVAS DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Lista de candidatos admitidos

1 Johnny Curado das Neves TS-ENG 3/2025
2 Leonor Mendes da Silva TS-ENG 5/2025
3 Shirley Vieira da Silva TS-ENG 1/2025
4 Tiago Mateus Rodrigues TS-ENG 4/2025




Municipio de Ansido

Lista de candidatos excluidos

N.° Nome Registo de Observacoes
entrada
1 Manuela Filipa Palos Vivas TS-ENG 6/2025 a)
2 Ricardo José Tornada Fernandes Rodrigues TS-ENG 2/2025 a)

a) Excluido, por ndo cumprimento do estipulado, nos termos da alinea f) do ponto 10.5 do Aviso de Abertura.

O Juri deliberou ainda, que a lista de candidatos admitidos e excluidos sera tornada publica através da

afixacao da respetiva ata e anexo no atrio dos Pagos do Concelho, e seréo divulgadas na Plataforma de

Recrutamento (Procedimentos Concursais a decorrer) disponivel em https://recrutamento.cm-ansiao.pt,

para ai poder ser consultada.

Em conformidade com as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos, ora apresentada,
deverao os candidatos admitidos comparecer para a realizagao da Prova Escrita de Conhecimentos,
no dia 30 de outubro de 2025, as 10h00m, no Auditério Municipal, sito no Edificio dos Pagos do

Concelho, Praga do Municipio, 3240-143 Ansiao.

Por fim, deliberou o juri remeter a Secgao de Recursos Humanos deste Municipio para dar continuidade

ao procedimento, designadamente para proceder a notificagdo dos candidatos.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar a presente ata, que depois

de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

O Juri,
Assinado por: Paulo Luis Ferreira da Silva Cardoso
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(Paulo Luis Ferreira da Silva Cardoso, Presidente)
Assinado por: Anténio Mendes Murtinho
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(Anténio Mendes Murtinho, Vogal)
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(Olga Sofia Antunes Silva, Vogal)
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